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              2025年 4月 1日現在 

 

旅客船安全運航への取り組み【安全情報の公表】 

 

1. 事業者名:住鉱物流株式会社 

 

2. ホームページ: https://sklco.com/boat.html 

 

3. 営業所所在地:愛媛県新居浜市西原町 3丁目 5番 3号 

 

4. 事業許可 

1) 特定旅客定期航路事業:2008年度認可 

2) 一般不定期航路事業:2001年度届出 

 

5. 安全・環境に関する認証等 

1) 環境マネジメントシステム規格 ISO14001(2023年 1月認証) 

2) 国土交通省による船員労働災害防止優良事業者２級(2022年 8月認定) 

3) 船員災害防止協会優良会員(2024年 8月認定) 

 

6. 保有する船舶(海上運送法)の明細 

1) 特定旅客定期航路 

船 名 みのしま(旅客船兼給水船) 

 総トン数・定員 ４５９ＧＴ  定員１５１名 

 救命設備 救命いかだ５基、救命胴衣大人用１５９個、子供用１６個 

救命浮器４個 

 無線設備 船舶電話・ＶＨＦ・ＡＩＳ・レーダー・ＧＰＳ受信機 

 船舶検査満了日 ２０２４年１０月３日 

2) 一般不定期航路 

船 名 いずみ(タグボート) 

 総トン数・定員 １９２ＧＴ  定員１２名 

 救命設備 救命いかだ１基、救命胴衣大人用１９個、救命浮器４個 

 無線設備 船舶電話・ＶＨＦ・ＡＩＳ・レーダー・ＧＰＳ受信機 

 船舶検査満了日 ２０２０年１月１６日 

 

7. 安全方針・・・別紙－１ 

 

8. ２０２４年安全重点施策達成状況 

1) 法令および規則を遵守し、社会規範、企業論理に則った活動を行うとともに、環境に配慮する 

⇒達成状況:コンプライアンスに反する事実はなく、改正海上運送法にも順次対応を進めており、

また、環境事故の発生もなく目標を達成している 
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2) 安全最優先の共通理念を持ち、経営資源の投入を行い、事業における安全文化醸成を推進する 

   ⇒達成状況:安全衛生活動を通じた船員災害の防止に努めた結果災害はゼロであり、また、船長機

関長から若年船員への技量伝承も進展しており、目標を達成している 

3) 安全・リスクを的確に認識し、適切な管理を組織的に継続推進する 

   ⇒達成状況:安全管理規程に基づき定められた手順は規程通りに実践されており、また、海難事故

想定訓練等を通じた教育訓練を含め、リスク管理は継続されている 

4) 安全を確保するための体制・システムが十分に機能しているか常に監視し、不断の見直しと改善

を行う 

   ⇒達成状況:社内内部監査を含め、監視体制は機能しており、前述の通り運輸安全マネジメント態

勢の運用は機能している 

 

9. ２０２５年安全重点施策 

２０２５年も、２０２４年と同様の安全重点施策を掲げており、継続的に計画の進捗管理を行い、運

輸安全マネジメント態勢の維持・スパイラルアップを図っていく 

 

10. 安全管理規程 

1) 安全管理規程  ・・・別紙－２ 

2) 運航基準    ・・・別紙－３ 

3) 事故処理基準  ・・・別紙－４ 

4) 地震防災対策基準・・・別紙－５ 

 

11. 安全統括管理者および運航管理者に係る情報 

1) 安全統括管理者 取締役・海運部長 ２０１４年７月選任 

2) 運航管理者   海運部副課長   ２０２４年７月選任 

 

12. 過去 5年間の事故情報 

1) ２０２４年度・・・０件 

2) ２０２３年度・・・０件 

3) ２０２２年度・・・０件 

4) ２０２１年度・・・０件 

5) ２０２０年度・・・０件 

 

                                           以上 


